
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ของสถานีตำรวจภูธรพุทไธสง 
 

ตามท่ี สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติได้ร่วมกับสำนักงานตำรวจ 
แห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภา ครัฐ 
(Integrityand Transparency Assessment: ITA) ลงสู ่ "สถานีตำรวจทั่วประเทศ" ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๖ ในฐานะหน่วยงานในสังกัดของกองบัญชาการตำรวจภูธรภาค ๓ สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ซึ่งมีภารกิจ 
ในการ บริการประชาชนในเขตพื้นที่ เพื่อสะท้อนให้เห็นถึง บทบาทและความสำคัญ ของการ บริหารราชการ 
ของสถานีตำรวจและเกิดกลไกการมีส่วนร่วม และการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการในเขตพื้นที่
รับผิดชอบของสถานีตำรวจทั่วประเทศ ควบคู่ไปกับการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใส ในการดำเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจนครบาล จึงมี
ความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนา ระบบการบริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรม และความ
โปร่งใสสถานีตำรวจภูธรพุทไธสง ได้ดำเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน 
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ รายละเอียด ดังนี้ 

๑. การชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วย 
งานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรพุทไธสง ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ แก่เจ้าหน้าที่ตำรวจ 
เพ่ือให้การดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานเป็นไปด้วยความ เรียบร้อย 
บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้จึงแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการในการขับเคลื่อนและกำกับติดตามการ ระเมิน 
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment 
:ITA) ของสถานีตำรวจ ตาม คำสั ่ง สถานีตำรวจภูธรพุทไธสง ที ่ ๓/๒๕๖๖ เรื ่อง แต่งตั ้งคณะกรรมการ 
ดำเนินการในการขับเคลือนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ 
หน่วยงานภาครัฐ(Integrity & Transparency Assessment : TA) ของสถานีตำรวจภูธรพุทไธสง ลงวันที่  
มกราคมพ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

คำสัง่ สถานตีำรวจภธูรพทุไธสง 
ที ่5/2566 

เรือ่ง แตง่ตัง้คณะกรรมการดำเนนิการในการขับเคลือ่นและกำกบัตดิตามการประเมนิคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการดำเนนิงานของหนว่ยงานภาครฐั 

(Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานตีารวจภธูรพทุไธสง 
 

ตามที่ประธานกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ มอบหมายให้สานักประเมิน
คุณธรรมและ ความโปร่งใส ศึกษาแนวทางและหารือกับสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ในการขยายการประเมิน 
คุณธรรมและความโปร่งใส ในการ ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assess 
sment : ITA) ลงสู่"สถานีตำรวจ" เพื่อให้เกิดกลไกการมีส่วนร่วม และเกิดการป้องกันการทุจริตอย่างเป็น
รูปธรรม ที่ชัดเจน ทั้งนี้ สำนักงานตำรวจแห่งชาติได้เห็นชอบและรับดำเนินการตามที่สำนักงานคณะกรรมการ
ป้อง กันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เสนอ โดยผู้บัญชาการตำรวจแห่งชาติ ได้มอบหมายให้กองบัญชา 
การตำรวจภูธร ภาค ๓ กำหนดผู้ที่รับผิดชอบที่ชัดเจน ในการเป็นศูนย์กลางในการประสานงานสถานีตำรวจ 
รวมถึงส่งเสริมและกำกับติดตามอย่างต่อเนื่องรวมทั้ง มอบหมายให้ผู้กำกับกรสถานีตำรวจรับนโยบายในการ
ขับ เคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & 
Transparency Assessment : ITA) ของ สถานีตำรวจ และให้มีการกำหนด ผู้รับผิดชอบการประเมินที่ชัดเจน 
ทั้งในด้านของ กระบวนการประเมิน และกระบวนการพัฒนาคุณภาพการให้บริการประชาชน นั้น 

เพ่ือให้การดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบ 
ร้อยบรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้จึงแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการในการชับเคลื่อนและกำกับติดตามการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency 
Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธรพุทไธสง ดังนี้ 
 

ผู้กำกับการ สถานีตำรวจภูธรพุทไธสง     เป็นประธานกรรมการ 
ร้องผู้กำกับการป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรพุทไธสง   เป็นกรรมการ 
รองผู้กำกับการสืบสวน สถานีตำรวจภูธรพุทไธสง    เป็นกรรมการ 
รองผู้กำกับการสอบสวน สถานีตำรวจภูธรพุทไธสง    เป็นกรรมการ 
สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจภูธรพุทไธสง    เป็นเลขานุการ 
 
หน้าที่ความรับผิดชอบ  
วางกรอบแนวทางการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของ 

หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖๖กำกับดูแลตรวจสอบและติดตามการประเมินให้เป็นไปตามกรอบการประเมินตามระยะเวลาที่กำหนด
และ เป็นไปตามหลักการทางวิชาการได้อย่างเป็นมาตรฐานเดียวกันที่ ๓ / ๒๕๖๖ ผลักดันให้สถานีตำรวจภูธร
พุทไธสง ปรับปรุงแก้ไขหน่วยงาน หรือการจัดกิจกรรมต่าง ๆเพื่อส่งเสริม ให้เกิดคุณธรรม มีความโปร่งใสและ
ป้องกันการทุจริตในทุกสายงาน 



มอบหมายเจ้าหน้าที่ของสถานีตำรวจภูธรพุทไธสง ทำหน้าที่ดำเนินการ และข้ันตอนต่าง ๆตามท่ี 
กำหนดสารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจภูธรพุทไธสง รวบรวมผลการปฏิบัติพร้อมภาพถ่ายรายงานให้ ผู้ 
กำกับการสถานีตำรวจภูธรพุทไธสง ทราบตาม กำหนด 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไปจนเสร็จสิ้นภารกิจ 
 
สั่ง ณ วันที่ ๑ มกราคม พุทธศักราช ๒๕๖๖ 
 

                พ.ต.อ.           

                            (สมยศ  พ้ืนชัยภูม)ิ 
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